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ПОЛОЖЕ
о порядкепримененияэле
и дистанционных образовател огий

при реализациидополнительных профессиональныхпрограмми основных
программпрофессиональногообучения

в АНО ДПО«МАППИК»
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1. НастоящееПоложение устанавливаетправила примененияв АНО ДПО
«МАППИК» (далее образовательнаяорганизация) электронного обучения,
дистанционных образовательныхтехнологий при реализации дополнительных

профессиональныхпрограмми основных программпрофессиональногообучения.1.2. НастоящееПоложениеразработанов соответствии с ПриказомМинобрнауки
РоссийскойФедерацииот 23 августа 2017 г. N2 816 «Об утвержденииПорядка
применения организациями, осуществляющими образовательнуюдеятельность,

электронногообучения, дистанционных образовательныхтехнологийпри реализации
образовательныхпрограмм».

1.З. Положение предназначено для лиц, поступающих на обучениев
образовательнойорганизации, слушателейи сотрудников образовательной
организации.

2. НОРМАТИВНЫЕССЫЛКИ
В Положениииспользованы основные нормативныеправовыеакты:

Федеральныйзакон от 29 декабря2012 г. N2 273 - ФЗ «Обобразованиив

РоссийскойФедерации»;
ПостановлениеПравительстваРоссийскойФедерацииот 15 сентября
2020 г. NQ 1441 «Об утверждения Правилоказания платных

образовательныхуслуг»;
ПриказМинобрнаукиРоссии от 1 июля 2013 г. N2 499 «Об утверждении
Порядкаорганизациии осуществленияобразовательнойдеятельности
по дополнительным профессиональнымпрограммам»;
ПриказМинобрнаукиРоссии от 29 августа 2013 г. N2 1008 «Об
утверждениипорядкаорганизации и осуществленияобразовательной
деятельностипо дополнительным общеобразовательнымпрограммам»;
ПриказМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 18

апреля 2013 года N2292 «Об утвержденииПорядкаорганизации и

образовательнойдеятельности по основнымосуществления
программампрофессиональногообучения»;
ПриказМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот
23.08.2017 г. N2 816 «Об утверждении Порядкаприменения
организациями, осуществляющими образовательнуюдеятельность,



электронногообучения, дистанционных образовательныхтехнологий
приреализацииобразовательныхпрограмм»;

— Уставобразовательнойорганизации;
— Локальныенормативныеакты образовательнойорганизации.

З.ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ
Основныепонятия, используемыев настоящем Положении:
электронное обучение организация образовательнойдеятельности с

применением содержащейсяв базах данных и используемойпри реализации
образовательныхпрограмм информациии обеспечивающихее обработку
информационныхтехнологий, технических средств, а также
информационно-телекоммуникационныхсетей, обеспечивающихпередачупо линиям
связи указаннойинформации, взаимодействиеобучающихсяи педагогических

работников.
дистанционные образовательныетехнологии (далее - ДОТ) - образовательные

технологии, реализуемые в основном с применением информационно
телекоммуникационныхсетейпри опосредованном(на расстоянии) взаимодействии
обучающихсяи педагогических работников.

электронная информационно-образовательнаясреда (далее эиос)
совокупностьэлектронныхинформационныхресурсов, электронныхобразовательных
ресурсов, информационныхтехнологий, соответствующихтехнических средств,

обеспечивающаяосвоение обучающимисяобразовательныхпрограмм в полном
объеме,независимо от их места нахождения.

ЭИОС призванаобеспечитьвозможности:
управленияпользователями всех категорий;

обновление,хранение, систематизацию каталогизациюи

информационныхресурсов, в том числе учебно-методических;
организацию и информационнуюподдержку учебногопроцесса с

применениемДОТ, в том числе его документирование;
взаимодействиеучастниковДОТв синхронноми асинхронномрежимах;
мониторингдистанционного процесса.

(слушатели)слушатель лица, осваивающие дополнительные
профессиональныепрограммыи основные программыпрофессиональногообучения.

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
4.1. Целямиприменения электронногообученияи ДОТ при реализации

образовательныхпрограмм в образовательнойорганизацииявляется повышение
качества образования,предоставлениевозможности освоения образовательных
программнепосредственнопо месту жительства слушателя или его временного
пребывания(нахождения), а также предоставлениеусловийдля обученияс учетом
особенностейпсихофизическогоразвитияи состояния здоровьяслушателей,обучения
по индивидуальномуучебномуплану.

4.2. В образовательнойорганизации реализуются дополнительные

профессиональныепрограммы (повышения квалификации, профессиональнойпереподготовки) и основные программыпрофессиональногообучения(программы

переподготовкирабочих,служащих, программыповышения квалификациирабочих,
служащих) или их части с применениемэлектронногообучения, дистанционных
образовательныхтехнологий в предусмотренныхФедеральнымзаконом от 29.12.2012



N2 273-ФЗ «Обобразованиив РоссийскойФедерации»формахполученияобразования
и формахобученияили при их сочетании, при проведенииучебныхзанятий, практик,
текущегоконтроляуспеваемости, промежуточной,итоговойаттестации слушателей.

4.3. Обучениев рамках дополнительных профессиональныхобразовательных
программ (повышения квалификациии профессиональнойпереподготовки) и

основные программы профессиональногообучения(программы переподготовки
рабочих, служащих, программыповышения квалификациирабочих, служащих) с

применениемДОТможет проводитьсяв разныхформах— с отрывомот работы, с
частичным отрывомот работы,безотрываот работы.

5. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
С ПРИМЕНЕНИЕМ ДОТ

5.1. Участниками образовательногопроцесса с применениемэлектронного
обучения,ДОТявляются: преподаватель, методист, делопроизводитель, слушатели.

5.2. Основнымифункциямиучастниковпроцесса с применениемэлектронного
обучения,ДОТявляются:

5.2.1. Преподаватель:
планирование видовучебнойдеятельностислушателей;
разработкаобразовательнойпрограммы;

содержательного наполнения учебно-методическогоразработка
комплекса (контента);

организация обученияи реализацияобразовательнойпрограммы с

применением электронногообучения,ДОТ;
слушателейс применениемкоординация процесса обучения

электронногообучения,ДОТ;
консультированиеобучаемыхв режиме реального и отсроченного
времени с использованием ДОТ по всем вопросам, возникающим в

процессеобучения;
проведение итоговойапестации слушателейпо итогам обученияпо
образовательнойпрограмме с применениемэлектронногообучения,
дот.

5.2.2.Методист:
формируетучебно-методическиекомплексы для курсадистанционного
обучения;
открывает доступ на сервере дистанционного обученияк материалам
учебно-методическогокомплекса;

формируетгруппы участниковпроцессадистанционногообучения;
консультируетпреподавателейпо организацииучебногопроцесса с

использованиетехнологийдистанционногообучения;
консультируетдругихучастниковдистанционногообученияпо вопросам
размещенияматериаловучебно-методическогокомплекса;

осуществляет контроль регистрации на сервере дистанционного
обучениякурсов, преподавателей,слушателей;
организуетработуучебныхгрупп;
организуетвзаимодействиепреподавателейи слушателей;
контролируетсвоевременноевыполнение слушателямизаданийкурса;



сервере дистанционного обученияматериалыразмещает на

учебно-методическогокомплекса.
5.2.3. Делопроизводитель:

открываетдоступ на сервередистанционногообученияк материалам
учебно-методическогокомплекса;
формируетгруппы участниковпроцессадистанционногообучения;
осуществляетсбори обработкузаявок на обучение;
готовит проектыдоговоровна оказание платных образовательныхуслуг;
оформляетучебнуюдокументацию.

5.2.4. Слушательв процессеобучения
проходитрегистрациюв системе электронного обученияи (или) ДОТ
обученияобразовательнойорганизации;
работаетс учебнымиматериалами;
выполняет и индивидуальные и групповыезадания преподавателя;
участвует в дистанционныхучебныхзанятиях согласно расписанию;
проходит контрольные мероприятия (промежуточная и итоговая
апестация).

5.3. Участники образовательногопроцессаимеют разныйуровеньдоступа к

материалам курса, после регистрации на сервере дистанционного обучения
образовательнойорганизациии полученияиндивидуальногопароля:

преподавательимеет доступ ко всем материалам по своему курсу с

правомредактирования;
методист имеет доступко всем материалам по всем курсамс правом
редактирования;
делопроизводительимеет доступ к материалам курсов без права
редактирования;
слушательимеет доступ к учебно-методическимматериаламкурса, на
которомон обучаетсяи к сведениям о своейуспеваемости.

5.4. Техническаяподдержкаучебногопроцессас применениемэлектронного
обученияи ДОТосуществляетсяна основе договорас соответствующейорганизацией.5.5. Общая организация, методическая и организационная поддержка
образовательногопроцессас применениемэлектронногообученияи ДОТ, а также
обеспечениеконтроляза его качеством осуществляетсяметодистом образовательной
организации.

6. ПОРЯДОКОРГАНИЗАЦИИОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИС
ПРИМЕНЕНИЕМЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДОТ

6.1. Приреализацииобразовательныхпрограммс применениемэлектронного
обучения, ДОТ в образовательнойорганизациимогут бытьпримененыследующие
модели:

полностью дистанционное обучение(повышение квалификации,

профессиональнаяпереподготовка) слушателя;
использование ДОТ, позволяющих организоватьчастичное

дистанционноеобучение(повышение квалификации,профессиональная
переподготовка, переподготовка рабочих, служащих, повышение
квалификациирабочих,служащих) слушателя.



6.2. Полностью дистанционное обучениеподразумеваетиспользование такого
режима обучения, при которомслушатель осваивает образовательнуюпрограмму
полностью удаленнос использованием специализированнойдистанционнойоболочки
(платформы), функциональностькоторойобеспечиваетсяорганизацией.Все
коммуникациис педагогическим работникомосуществляютсяпосредствомуказанной
оболочки(платформы).

6.3. Модель, при которойпроисходитчастичное использование ДОТ, реализует
образовательнуюпрограмму, при которойочные занятия чередуется с

дистанционными.
6.4. Приреализацииобразовательныхпрограммили их частей с применением

электронного обученияи ДОТ образовательнойорганизации самостоятельно
определяетобъемаудиторнойнагрузкии соотношение объемазанятий, проводимых
путемнепосредственноговзаимодействияпедагогического работникасо слушателем,
и учебныхзанятийс применениемэлектронногообучения,ДОТ.6.5. Работаслушателейс преподавателем, в том числе с применениемДОТ,
включает в себязанятия лекционного типа, и (или) занятия семинарскоготипа, и (или)

групповые консультации, и (или) индивидуальную работуобучающихсяс

преподавателем, а также промежуточнойи итоговойаттестации обучающихся.
Принеобходимостиработаслушателейс преподавателемвключает в себяиные

виды учебнойдеятельности, предусматривающиегрупповую или индивидуальную
работуслушателейс преподавателем.

Работаслушателейс преподавателемможет проводитсякак в форматеonline (в

режиме реальногообщения), так и в форматеoffline (в режиме отсроченного
общения).

6.6. Дляпроведениязанятий с применениемэлектронногообученияи ДОТ
формируютсяучебныегруппы слушателей.Занятияпроводятсядля однойучебной
группы; возможно объединениев одну группу обучающихсяпо различным
направлениям подготовки. Возможно проведение индивидуального обучения
слушателейв соответствии с индивидуальнымучебнымпланом (ИУП) с применением
электронногообученияи ДОТ.

6.7. Контролькачества освоения образовательныхпрограмм, реализуемыхс
использованием электронногообученияи ДОТ, включает в себятекущийконтроль
успеваемости, промежуточнуюи итоговую аттестации слушателей, проводимыев
соответствии с «Положением о внутреннем контроле качества реализации
дополнительных профессиональныхпрограмм основных программи

профессиональногообученияи их результатов», «Положениемобитоговойаттестации
слушателейдополнительных профессиональныхпрограмми основных программ
профессиональногообучения».6.8. Приреализацииобразовательныхпрограммс применениемэлектронного
обучения, ДОТ в образовательнойорганизации ведется индивидуальныйучет
результатовобучениякаждого слушателя, а также осуществляетсяих хранениеи
внутреннийдокументооборотна бумажныхносителях и/или в электронно-цифровой
формев системе электронногои (или) дистанционного обученияАНО ДПО
«МАППИК».

6.9. Организацияпроведенияобученияс применениемэлектронногообучения,
ДОТвключает в себяследующиеэтапы:

приеми регистрациязаявок от слушателей;



отправкалогина и паролядля входа в системудистанционногообучения
(на адресэлектроннойпочты);

присвоениестатуса«Идетобучение»;
самостоятельная работаслушателейс лекционным материалом,
выполнение заданий, прохождениетестирования;
промежуточнаяи итоговая апестация слушателей.

6.10. Идентификацияличности слушателейобеспечиваетсяавтоматически
посредствомЕдинойсистемы идентификациии аутентификациипри каждом сеансе

работыобучающегосяв системе дистанционного обучения(при вводе уникального
логина и пароля, принадлежащегослушателю).

7. ТРЕБОВАНИЯК ФОРМИРОВАНИЮ ЭЛЕКТРОННОЙ
ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙСРЕДЫ

7.1. Элементамиэлектроннойинформационно-образовательнойсреды(ЭИОС) в

официальныйсайтобразовательной вявляютсяорганизации
информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет»(www.mappek.ru), на

которыхразмещеныэлектронныеобразовательныересурсы, ресурсы электронной
библиотечнойсистемы.

7.2. Дляреализацииобразовательныхпрограммс применениемэлектронного
обученияи ДОТ образовательнойорганизации в системе moodle формирует
электронныекурсы(далее - ЭК) в соответствии с требованиями,предъявляемымик их
содержанию и оформлениюи нормами времени по основным видам работ
педагогических работниковобразовательнойорганизации при реализации
образовательныхпрограммс применениемэлектронногообучения,ДОТ.

7.3. Ответственностьза своевременнуюи качественнуюподготовкуЭК несет

методист.
7.4. В целях оказания учебно-методическойпомощи слушателямпедагогическими

работникамиобразовательнойорганизации обеспечиваются следующие виды
поддержки:индивидуальноеконсультирование, размещениена сайте дистанционного

обученияинструкцияпо работев системе moodle, формаобратнойсвязи «Задать
вопрос», он-лайнконсультант.

8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССАС ПРИМЕНЕНИЕМДОТ

8.1. Праваи обязанности слушателей, обучающихсяпо образовательным
программам с применениемДОТ, приравниваютсяк правам и обязанностям
слушателей, определенным Уставом и локальными актами образовательной
организации.

8.2. Праваи обязанностиработников,участвующихв организациии проведении
обученияс применениемДОТ, приравниваютсяк правами обязанностямсотрудников,
участвующих в других формахобучения, и определяютсяУставом и локальными
актами образовательнойорганизации.


