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ПРАВИЛА
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АНО ДПО«МАППИК»
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1. НастоящиеПравилаприемагражданна обучение(далее — Правила) в центр
дополнительного профессиональногообразованияи профессиональногообучения
АНО ДПО «МАППИК» (далее — образовательнаяорганизация) являются локальным
нормативным актом, которыйрегламентируетпорядок приема и требованияк

гражданам Российской Федерации(далее граждане, лица, поступающие),
иностранным гражданам(далее иностранные граждане, лица, поступающие),
поступающим в образовательнуюорганизациюдля обученияпо дополнительным

профессиональнымпрограммам— программампрофессиональнойпереподготовкии
повышения квалификациии основным программампрофессиональногообучения—

программампрофессиональнойпереподготовкии повышения квалификациирабочих
и служащих.

1.2. Правилапредназначеныдля использования лицами, поступающими в

образовательнуюорганизациюи сотрудниками, участвующимив организацииприема
граждан/иностранных гражданна обучение.

2. НОРМАТИВНЫЕССЫЛКИ
В Правилахиспользованы основные нормативныеправовыеакты:

Федеральныйзакон РФ от 29 декабря2012 года NQ 273-ФЗ «Об
образованиив РоссийскойФедерации»,

— Закон РоссийскойФедерацииот 07 февраля1992 года N2 2300-1 «О
защитеправпотребителей»,
Федеральныйзакон 27 июля 2006 г. Г42152-ФЗ «О персональных
данных»,

— ПостановлениеПравительстваРоссийскойФедерацииот 18 сентября
2020 г. N2 1490 «О лицензировании образовательнойдеятельности»,
ПостановлениеПравительстваРоссийскойФедерацииот 10 июля 2013 г.

N2582 «Об утвержденииправил размещения на официальномсайте
образовательной организации в

информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет»и обновления
информацииобобразовательнойдеятельности»,

ПриказФедеральнойслужбыпо надзору в сфереобразованияи науки
от 14 августа2020 года N2 831 «Об утвержденииТребованийк структуре
официальногосайта образовательнойорганизации в



информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет»и формату
представленияинформации»,

ПриказМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 02
июля 2013 г. N2513 «Об утвержденииперечня профессийрабочих,
должностейслужащих, по которым осуществляетсяпрофессиональное
обучение»,

ПриказМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 1

июля 2013 г. N2499 «Об утверждении Порядкаорганизации и

осуществленияобразовательнойдеятельности по дополнительным
профессиональнымпрограммам»,

Правилаоказания платных образовательныхуслуг, утвержденные
ПостановлениемПравительстваРФ от 15 сентября2020 г. N 1441,

УставАНО ДПО«МАППИК»,
Положение подразделении дополнительногоструктурномо

профессиональногообразованияи профессиональногообученияАНО
ДПО«МАППИК»,

Е и другиелокальные нормативныеакты образовательнойорганизации.

З.ОПРЕДЕЛЕНИЯИ ОБОЗНАЧЕНИЯ
В настоящих Правилахприменяютсяследующиетерминыс соответствующими

определениями:
апелляция (от итал. appellatio

— обращение): обжалованиекакого-либорешения,
постановления и т.п.

дистанционные образовательныетехнологии: образовательныетехнологии,

реализуемыев основном с применениеминформационно-телекоммуникационных
сетей при опосредованном(на расстоянии) взаимодействииобучающихсяи

педагогических работников.
документ об образованиии о квалификации:документ, выдаваемыйлицам,

успешно прошедшим государственнуюитоговую аттестацию, и подтверждающий
получениепрофессиональногообразованияследующихуровнейи квалификациипо
профессии, специальности или направлению подготовки, относящимся к

соответствующемууровнюпрофессиональногообразования:1) среднеепрофессиональноеобразование(подтверждается дипломом о среднем
профессиональномобразовании);

2) высшее образование— бакалавриат(подтверждается дипломом бакалавра);
З) высшее образование— специалитет (подтверждается дипломом специалиста);
4) высшее образование— магистратура(подтверждается дипломом магистра);

5) высшее образование— подготовка кадроввысшейквалификациив аспирантуре
(подтверждается дипломом обокончании аспирантуры).

удостоверениео повышении квалификации,документ о квалификации
диплом о профессиональнойпереподготовке, свидетельство о профессиирабочего,
должности служащего.

дополнительная профессиональнаяпрограмма: программа повышения
квалификации,программапрофессиональнойпереподготовки.

образование:профессиональное дополнительноедополнительное
профессиональноеобразованиенаправленона удовлетворениеобразовательныхи

профессиональныхпотребностей,профессиональноеразвитиечеловека, обеспечение



соответствия его квалификациименяющимся условиям профессиональной
деятельности и социальнойсреды.

лицо без гражданства: лицо, не принадлежащеек гражданствуРоссийской
Федерациии не имеющее доказательств принадлежностик гражданству или
подданствуиностранногогосударства.

обучение:целенаправленныйпроцессорганизациидеятельности обучающихсяпо
овладению знаниями, умениями, навыками и компетенцией, приобретениюопыта
деятельности, развитию способностей, приобретениюопыта применениязнаний в

повседневнойжизни и формированиюу обучающихсямотивации получения
образованияв течение всейжизни.

программа повышения квалификации:программаповышения квалификации
направлена на совершенствованиеи (или) получение новой компетенции,

необходимойдля профессиональнойдеятельности, и (или) повышение

профессиональногоуровняв рамкахимеющейсяквалификации.
программапрофессиональнойпереподготовки:программапрофессиональной

переподготовкинаправленана получениекомпетенции, необходимойдля выполнения
нового вида профессиональнойдеятельности, приобретениеновойквалификации.

программа профессиональногообучения:программа профессионального
обучениянаправленана приобретениелицами различноговозрастапрофессиональной
компетенции, получение квалификационныхразрядов, классов, категорийпо
профессиямрабочихили должностям служащих.

программапереподготовкирабочихи служащих:профессиональноеобучение
лиц, уже имеющих профессиюрабочего, профессиирабочихили должность
служащего, должности служащих, в целях полученияновойпрофессиирабочегоили
новой должности служащего с учетом потребностейпроизводства, вида

профессиональнойдеятельности.
рабочихквалификации служащих:иповышенияпрограмма

профессиональноеобучениелиц, уже имеющих профессиюрабочего,профессии
рабочихили должность служащего, должности служащих, в целях последовательного

совершенствованияпрофессиональныхзнаний, уменийи навыков по имеющейся
профессиирабочегоили имеющейсядолжности служащего без повышения

образовательногоуровня.
программа общеразвивающая:общеразвивающаяпрограмманаправленана

формированиеи развитиетворческихспособностейдетейи взрослых, удовлетворение
их индивидуальныхпотребностейв интеллектуальном, нравственноми физическом
совершенствовании, формированиекультурыздоровогои безопасногообразажизни,
укреплениездоровья, а также на организациюих свободноговремени.

слушатели: лица, осваивающие дополнительныепрофессиональныепрограммы.

4. ПРАВИЛА ПРИЕМА
4.1. Допускаютсяк освоению:
4.1.1. дополнительных профессиональныхпрограммповышения квалификациии

профессиональнойпереподготовки:лица, имеющие или получающие среднее
профессиональноеи (или) высшее образование,если программойне установлены
дополнительныетребованияк поступающим;

4.1.2. основных программ профессиональногообучения программ
профессиональнойпереподготовкирабочихи служащих:лица, имеющие профессию
рабочегоили должность служащего, в целях полученияновойпрофессиирабочегоили



новой должности служащего с учетом потребностейпроизводства, вида

профессиональнойдеятельности;
4.1.3. основных программпрофессиональногообучения— программповышения

квалификациирабочихили служащих: лица, имеющие профессиюрабочегоили
совершенствованияв целях последовательногослужащего,должность

профессиональныхзнаний, уменийи навыков по имеющейсяпрофессиирабочегоили
имеющейсядолжности служащегобезповышенияобразовательногоуровня;

4.1.4. дополнительных общеобразовательныхпрограмм: любые лица без
предъявлениятребованийк уровню образования, если иное не обусловлено
спецификойреализуемойобразовательнойпрограммы.

4.2. Учебным годом в образовательнойорганизациипризнаетсякалендарныйгод.
Приемдокументовдля обученияпо образовательнымпрограммамдополнительного
профессиональногообразованияи профессиональногообученияпроводитсяв течение
всего календарногогода по мерепоступлениязаявок на обучение.

4.3. На официальномсайтеобразовательнойорганизациив сети Интернетпо
адресу www.mappek.ru поступающие могут ознакомиться с информацией,
определеннойПостановлениемПравительстваРоссийскойФедерацииот 10 июля 2013
г. N2582 «Об утвержденииправилразмещенияна официальномсайтеобразовательной
организациив информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет»и обновления
информацииобобразовательнойдеятельности» и приказомФедеральнойслужбыпо
надзорув сфереобразованияи наукиот 14 августа2020 года N2 831 «Обутверждении
Требованийк структуре официальногосайта образовательнойорганизации в

информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет»и форматупредставления
информации».4.4. Приемна обучениеосуществляетсяна договорнойоснове с оплатой
стоимости обученияюридическими или физическимилицами на условиях,

установленных настоящими Правиламии договором на оказание платных

образовательныхуслуг по образовательнымпрограммам дополнительного
профессиональногообразованияи профессиональногообучения.

4.5. Стоимость образовательныхуслуг, оказываемых по договорам,

рассчитываетсяв зависимости от направленияподготовки и повышения квалификации
на основании расчетаэкономически обоснованныхзатрати сложившегося спросана
рынкеобразовательныхуслуг.

4.6. Обучениев образовательнойорганизациипроходитв очной, заочной,
очно-заочнойформе, а также с применениемдистанционных образовательных
технологий и (или) электронногообучения.Допускаетсясочетание различныхформ
полученияобразования.4.7. Пос пающийп едоставляет до

Физическиелица
ополнительные п о

1. Заявление-анкетаслушателя
(Приложение 1)

2. Копиядокументаобобразованиии
(или) квалификацииили справкииз

образовательнойорганизацииоб
обучении(Для студентов)

менты согласно таблице:
Ю идические лица

ессиональные п ог аммы
1. Заявка, подписанная руководителем
организации(оригинал/скан-копия)
(Приложение 2) и сотрудниками,
направляемымина обучение
2. Копиядокументаобобразованиии
(или) квалификацииили справкииз
об азовательнойо ганизации об



З.Копиядокументао смене фамилии,
имени, отчества (в случае, если ФИО,

указанныев паспорте не
соответствуют ФИО в Документеоб
образованиии квалификации)

обучении(Для студентов)

З. Копия документао смене фамилии,
имени, отчества (в случае, если ФИО,

указанные в паспортене
соответствуют ФИО в Документеоб
об азовании и квали ика ии

Принеобходимостиот поступающего на обучениемогут быть затребованы:
1. Копия трудовойкнижки или справка с места работы(при наличии в

образовательнойпрограмметребованийк трудовомустажупоступающих);
2. Копиясвидетельства о признанииили эквивалентности документаобобразовании
и (или) квалификации,полученногоза рубежом;
З.Копиянотариальнозаверенногопереводадокументаобобразованиии (или)

квалификации,для лиц, получившихпрофессиональноеобразованиев иностранном
гос да стве.

Основные п ог аммып о ессионального об чения
Заявление-анкетаслушателя
(Приложение 1)

Заявка, подписанная руководителем
организации(оригинал/скан-копия)
(Приложение 2) и сотрудниками,
нап авляемыми на об чение

Принеобходимостиот поступающего на обучениемогут быть затребованы:
1. Копия трудовойкнижки или справка с места работы(при наличии в

образовательнойпрограмметребованийк трудовомустажупоступающих);
2. Копиясвидетельства о признанииили эквивалентности документаобобразовании
и или квали икации, пол ченного за бежом.

ополнительные общеобазовательные п ог аммы
Заявление-анкетаслушателя
П иложение 1

4.8. Признаниеи установление в Российской Федерацииэквивалентности
документовобобразованииосуществляетФедеральнаяслужбапо надзорув сфереРособрнадзор) http://obmadzor.gov.ru/.(далееобразованияи науки
Организационно-техническоеобеспечениеполномочийРособрнадзорапо исполнению
процедуры признания в Российской Федерацииобразования, полученного в

осуществляет ФГБНУ «Главэкспертцентр»государстве,иностранном
https://www.nic.gov.ru/.

ЕжегодноРособрнадзориздает информационноеписьмо с указаниемгосударств,
с которымиу РоссийскойФедерацииимеются соглашения о взаимном признании
документовобобразовании.

4.9. Личные дела слушателейне формируются.Данныео слушателях(фамилия,
имя, отчество; профессиональноеобразование;результатыитоговойаттестации; вид
выданного документа) фиксируютсяи хранятсяв формеприказово зачислении и

приложенийкведомостейитоговой атгестации,завершении обучения,
государственнымконтрактам/договорам на оказание услуг.

Поступающие, заведомо ложные документы, несутпредставившие
ответственность, предусмотреннуюзаконодательством РоссийскойФедерации.



4.10. Приемна обучениев образовательнуюорганизацию проводитсябез
вступительныхэкзаменов по результатамрассмотрениядокументов, представленных
поступающимиили юридическимилицами (индивидуальными предпринимателями).

4.11. Приемдокументовв образовательнойорганизациипроводитсяна русском
языке.

4.12. Причинойотказа в приемена обучениеможет быть несоответствие
представленныхдокументов локальным актам образовательнойорганизации и
невозможности устраненияданнойпричины.

4.13. Зачисление на обучениепроизводится в день обученияприказом
руководителяобразовательнойорганизациипосле заключения договорана оказание
платных образовательныхуслуг и(или) оплаты за обучениепериода или этапа

обученияв сроки, установленныесоответствующимдоговором.
4.14. Продолжительностьобучениядля каждого поступающегоопределяется

соответствующейобразовательнойпрограммой.
4.15. Образовательныйпроцессв образовательнойорганизацииосуществляетсяв

течение года в соответствии с календарным планом-графикомреализации
образовательныхпрограмм.

4.16. Все вопросы, связанные с организациейработыпо приемудля обученияв

образовательнойорганизации и неурегулированныенастоящими Правилами,

решаютсяв соответствии с действующимзаконодательством РоссийскойФедерации.



ДоговорN2 1от 07.08.2022

Прошупринять меня в

нужноезнаком «Ч»)

ПриложениеN2 1 к

Правиламприемана обучение
по образовательнымпрограммам

ОБРАЗЕЦЗАЯВЛЕНИЯ

от
(Фамилия и инициалы)

ЗАЯВЛЕНИЕ-АНКЕТА

на обучениепо (отметить

в Дополнительнойпрофессиональнойпрограмме(профессиональной переподготовки)

(указать название программы)

Дополнительнойпрофессиональнойпрограмме (повышения квалификации)

(указать название программы)

в Основнойпрофессиональнойпрограммепереподготовки/повышенияквалификации
по профессиирабочего,должности служащего

(указать профессиюрабочего, должность служащего)

в Программеповышенияквалификации«Контрольскважины. Управлениескважиной
пригазонефтеводопроявлениях.КонтрольГВС.»

в Пожарно-техническомуминимуму (указать категориюслушателей)

в Охранетруда (указать категориюслушателей)

Охранетрудана высоте (указать группу)

Электробезопасность (указать группу)

Перваяпомощь (указать программу)

Формаобучения:очная, заочная, очно-заочная, с использованием дистанционных
образовательныхтехнологий (подчеркнуть).

С условиямиДоговора, со своими правами и обязанностямиобучающегосяпо Договору
ознакомлен(а), согласен(на).

П едоставляю личные данные:
Фамилия, имя, отчество (полностью)

ата ождения
Г ажданство

Адреспрописки(республика, край),
дома, N2 ква ти ы

область(индекс,

город, улица, N2



фактическогоАдрес проживания
(почтовый, для отправки документов)
(индекс, область (республика, край),
го од, лица, N2 дома, N2 ква ти ы
Теле он обязательно!
E-mail

о мент, достове яющийличность
в Се ия и номе
Кем выдан

ата выдачи

СЖАЛС (заполняется для повышения
квали ика ии и пе епоДготовки
Образование
(отметить нужноезнаком « 7»)

для(заполняется повышения
квалификациии переподготовкипо

Е

в

программам Дополнительного

начальное профессиональное
среднеепрофессиональное
высшее — специалитет

бакалавриатвысшее —

высшее —

магистратура
—

аспирантуравысшееп
в

п
в
в

о ессионального об азования
полное наименование учебного
заведения
направление,
о ессия по диплом

специальность,

се ия, номе диплома
егист ационныйноме и дата выдачи

Документ,подтверждающийизменение
фамилии, имени или отчества
(заполняется в случаенесовпадения
Данных, указанных вДокументеоб
образованиии Документе,
Достовеяю ем личность
Местоработыи должность
(заполняется дляобязательного
об чения

наименование документа

серияи номер

Ознакомлен (а) с копиями следующих документов: Устав
Положение о структурномподразделениидополнительного профессиональногообразованияи

обученияпрофессионального осуществлениелицензия на

образовательнойдеятельности, Правилаприемаграждан на обучение, Положение об обработке
персональных данных, с учебнойдокументациейи другими документами, регламентирующими
организацию и осуществление образовательнойдеятельности в

размещенныхв сетиИнтернетна официальномсайте

Имею свободныйдоступ к компьютеруи возможность бесперебойноговыхода в Интернет.
Проинформирован(а) о необходимостипосещения системы дистанционного обучения

расположеннойпо адресу в Интернете для изучения
учебныхматериалови прохожденияитоговойаттестации.

С «Инструкциейдля слушателейпо работев системе дистанционногообучения»ознакомлен(а).



С условиямиобученияи оплаты согласен(на).

В соответствии с требованиямистатьи 9 и на основании пункта 1 части 1 статьи 6

Федеральногозакона от 27 июля 2006 г. N2 152-ФЗ «О персональныхданных», в целях прохождения
платного обучения, даю свое согласие название организации, юридическийадрес:

образовательнойорганизации) на обработку, сбор,(далее

уточнение(обновление, изменение), запись, следующихкатегорийперсональных данных: фамилия,
имя и отчество; дата и место рождения;сведения из системы персонифицированногоучета органа,
осуществляющегоиндивидуальный(персонифицированный) учет в системе обязательного
пенсионного страхования(СНИЛС); вид, номердокумента, удостоверяющеголичность, дата выдачи
указанногодокумента и выдавшийего орган; гражданство;адресэлектроннойпочты; адресместа
жительства (регистрации) или иной адресдля направлениязаявителю корреспонденции;сведения об
образовании;сведения о разрешениина работуна территорииРоссийскойФедерации(для
иностранныхграждан). Настоящеесогласие дано в момент передачимной заявки на обучениев

образовательнуюорганизациюи действуетбессрочно(если иное не указанониже).
Я оставляю за собой право отозвать данное согласие посредством составления

соответствующего письменного документа, которыйдолжен быть направлен в адрес
образовательнойорганизациизаказным письмом с уведомлениемо вручении либовручен лично под
расписку представителюобразовательнойорганизации.Образовательнаяорганизация вправе
продолжитьобработкуперсональныхданных без согласия субъектаперсональныхданных при
наличии оснований, указанныхв пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи
1 1 Федеральногозакона от 27.07.2006 N2 152-ФЗ «О персональныхданных».

Прошуотправитьмой документ(ы) о квалификацииполученный(е) по результатамобучения
заказным письмом на адрес, указанныйв этом заявлении.

(подпись) (инициалы, фамилия)
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ПриложениеNQ 2 к

Правиламприемана обучение
по образовательнымпрограммам

На официальномбланкеорганизации-заказчика

Должностьруководителя
Названиеорганизации

[И.О. Фамилия!

Заявка

(полное наименование организации)

направляетна обучениеспециалиста(ов) в количестве человек.

п/п

Фамилия,
имя и

отчество
сотрудник

а

Занимаема
я

должность

Дата
рождени

я

Образование
(Уровень

образования,

образовательна
я организация,снилс
серияи

документаоб
образовании

(диплома), дата
выдачи)

Контактны
й телефон,

Адрес
прописки

Программа
повышения

квалификации]

профессиональПодписьE-mail

сотрудника сотрудникеной
переподготовки

, количество
часов

* Своей подписью сотрудник подтверждает, что он(а): ознакомлен (а) со своими правами и обязанностями
обучающегося;с копиями следующих документов: Устав Положение о структурном

профессиональногообученияпрофессиональногообразованияиподразделении дополнительного
лицензия на осуществление образовательнойдеятельности, Правилаприема граждан в

на обучение, Положение об обработкеперсональных данных в

«Инструкциейдля слушателейпо работев системе дистанционного обучения», с учебнойдокументациейи другими
образовательнойдеятельностирегламентирующими организацию и осуществление вдокументами,

размещенных в сети Интернетна официальномсайте
имеет свободныйдоступ к компьютеру и возможность бесперебойноговыхода в Интернет;проинформирован(а) о

необходимостипосещения системы дистанционного обучения расположеннойпо адресу в
для изученияучебныхматериалови прохожденияитоговойаттестации.Интернете

В соответствии с требованиямистатьи 9 и на основании пункта 1 части 1 статьи 6 Федеральногозакона от 27 июля
2006 г. N2 152-ФЗ «О персональныхданных», в целях прохожденияплатного обучения, сотрудники выражают свое

(далее — образовательнойюридическийадрес:согласие
организации) на обработку, сбор, уточнение (обновление, изменение), запись, следующих категорийперсональных
данных: фамилия, имя и отчество; дата и место рождения; сведения из системы персонифицированногоучета органа,
осуществляющегоиндивидуальный(персонифицированный) учет в системе обязательногопенсионного страхования
(СНИЛС); адрес электроннойпочты; адрес места жительства (регистрации); сведения об образовании;сведения о

разрешениина работуна территории Российской Федерации(для иностранных граждан). Настоящеесогласие дано в

момент передачи заявки на обучениев образовательнуюорганизацию и действуетбессрочно(если иное не указано
ниже).

Сотрудникиоставляют за собой право отозвать данное согласие посредством составления соответствующего
письменного документа, которыйдолжен быть направлен в адресобразовательнойорганизации заказным письмом с

уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку представителю образовательнойорганизации.
Образовательнаяорганизация вправепродолжитьобработкуперсональныхданных безсогласия субъектаперсональных
данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11

Федеральногозакона от 27.07.2006 N2 152-ФЗ «О персональныхданных».

Приложение:реквизитыорганизации.

Руководительорганизации
м.п.


